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∆ικαστήριο Eυρωπαϊκών Kοινοτήτων 35/1970,  

Πηγή: Συλλογή αποφάσεων ∆EK, τόµος 1969 σελ. 658 

Περίληψη: Eπιχειρήσεις παροχής προσωρινού εργατικού δυναµικού - Aπόσπαση - δανεισµός 
µισθωτού (άρθ. 13α. του Kανον. Συµβ. 3/58) επιχειρήσεως που εδρεύει σε κράτος-µέλος σε 
επιχείρηση εδρεύουσα σε άλλο κράτος-µέλος - Eφαρµογή εθνικής νοµοθεσίας του πρώτου 
κράτους - Kοινωνική ασφάλιση διακινουµένων εργαζοµένων (51 ΣυνθEOK) - Eργατικό ατύχηµα. 

Aπόφαση ∆ικαστηρίου  

Πρόεδρος: R. LECOURT  

Γεν. Eισαγγ.: DUTHEILLET DE LAMOTHE  

∆ιάδικοι: S.A.R.L. Manpower κατά Caisse primaire d' assurance maladie του Στρασβούργου  

H εδρεύουσα στο Στρασβούργο εταιρεία Manpower προσέλαβε Γάλλο εργάτη και τον έστειλε να 
εργαστεί σε γερµανική επιχείρηση της Kαρλσρούης, όπου έπεσε θύµα εργατικού ατυχήµατος. H 
Manpower ζήτησε από το γαλλικό Tαµείο Aσθενείας να αποδώσει τις ιατρικές δαπάνες για το 
ατύχηµα. Aυτό αρνήθηκε πιστεύοντας ότι δεν συντρέχει περίπτωση εφαρµογής του Kανον. του 
Συµβ. 3/58 και η Manpower προσέφυγε στην Commision de premi_re instance του 
Στρασβούργου, που υπέβαλε σχετικό ερώτηµα στο ∆EK τις 17-6-70.  

Nοµική σκέψη  

Tο άρθρ. 13α του Kανονισµού του Συµβουλίου 3/58 περί κοινωνικής ασφαλίσεως των 
διακινουµένων εργαζοµένων εφαρµόζεται σε εργαζόµενο που προσελήφθη µεν από επιχείρηση, 
που ασκεί τη δραστηριότητά της σε κράτος-µέλος, εισπράττει το µισθό του από αυτήν και 
εξαρτάται από αυτήν, ιδίως σε περίπτωση πταίσµατος και απολύσεως, αλλά παρέχει για ένα 
διάστηµα εργασία σε επιχείρηση εδρεύουσα σε άλλο κράτος-µέλος για λογαριασµό της πρώτης 
επιχειρήσεως.  

Γνώµη Γενικού Eισαγγελέα  

Σύµφωνη.  


