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∆ικαστήριο Eυρωπαϊκών Kοινοτήτων 8/1975,  

Πηγή: Συλλογή αποφάσεων ∆EK, Tόµος 1975 σελ. 237 

Περίληψη: - Kοινωνική ασφάλιση δικαιωµάτων εργαζοµένων, κατοικίας εργαζόµενου σε κράτος-
µέλος, ευκαιριακή δραστηριότητα σε άλλο κράτος-µέλος (α. 13 § 1, γ., εδ. 1 καν. Συµβ.) - 
Eργοδότης εγκατεστηµένος σε κράτος-µέλος διαφορετικό από το κράτος του οποίου η νοµοθεσία 
έχει εφαρµογή στον εργαζόµενο, υποχρέωση καταβολής των προβλεποµένων από αυτή τη 
νοµοθεσία εισφορών (α. 8 καν. 3 Συµβ.). - Eργατικό ατύχηµα, παροχές σε είδος, χορήγηση από 
τον οργανισµό κοινωνικής ασφαλίσεως του κράτους διαµονής σε βάρος του οργανισµού του 
αρµόδιου κράτους (α. 29 § 1 καν. 3 Συµβ). 

Aπόφαση ∆ικαστηρίου  

Πρόεδρος: R. LECOURT  

Γεν. Eισαγγ.: J. P. WARNER  

∆ιάδικοι: Caisse primaire d' assurance maladie de Selestat κατά Association du Foot - Ball Club 
d' Andlau  

Tα προδικαστικά ερωτήµατα σχετικά µε την ερµηνεία ορισµένων διατάξεων του καν. 3 ΣυµβEOK, 
που αφορά την κοινωνική ασφάλιση των διακινουµένων εργαζοµένων, και του καν. 4 ΣυµβEOK, 
εκτελεστικού του προηγουµένου, ανέκυψαν στο πλαίσιο διαφοράς, η οποία ήχθη ενώπιον του 
∆EK, σχετικά µε την αίτηση καταβολής εισφορών κοινωνικής ασφαλίσεως, απευθυνθείσα, κατ' 
εφαρµογή του γενικού γαλλικού συστήµατος κοινωνικών ασφαλίσεων, στο Γάλλο εργοδότη πέντε 
µουσικών γερµανικής ιθαγένειας, κατοίκων Oµοσπονδιακής ∆ηµοκρατίας της Γερµανίας και οι 
οποίοι το 1970 άσκησαν τη δραστηριότητά τους στη Γαλλία, µε την ευκαιρία τριών χορών που 
οργανώθηκαν από την Ass. du Foot-ball Club d' Andlau.  

Tο ∆EK αποφάνθηκε ότι: 1) O εργαζόµενος που κατοικεί σε κράτος µέλος και ασκεί ευκαιριακά τη 
δραστηριότητά του σε άλλο κράτος µέλος υπόκειται, δυνάµει του α. 13 § 1 γ) εδ. 1 καν. 3 Συµβ., 
στη νοµοθεσία του κράτους όπου έχει την κατοικία του, εφ' όσον έχει υπαχθεί ως µισθωτός 
εργαζόµενος στο σύστηµα κοινωνικής ασφαλίσεως του εν λόγω κράτους. Eλλείψει τέτοιας 
υπαγωγής, υπόκειται στην κοινωνική νοµοθεσία του κράτους µέλους όπου ασκεί ευκαιριακά τη 
δραστηριότητά του. Σε περίπτωση εργατικού ατυχήµατος, περιλαµβανοµένου του ατυχήµατος 
κατά τη διαδροµή, επερχόµενου σε µισθωτό εργαζόµενο, υποκείµενο στη νοµοθεσία του κράτους 
όπου έχει την κατοικία του και ο οποίος απασχολείται ευκαιριακά στο έδαφος άλλου κράτους-
µέλους ο κοινωνικός φορέας του τελευταίου αυτού κράτους, ως φορέας του τόπου όπου 
βρίσκεται ο εργαζόµενος, δεν έχει την υποχρέωση, δυνάµει του α. 29 § 1 Kαν. 3 Συµβ, παρά να 
χορηγήσει εις βάρος του φορέα του αρµόδιου κράτους τις προβλεπόµενες από τη δική του 
νοµοθεσία παροχές σε είδος.  

Γνώµη Γενικού Eισαγγελέα  

Σύµφωνη.  

 


