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ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 

 

Θέμα: Τροποποίηση της υ.α. 2928/130/29-1-2014 (266Β’).  
 

Έχοντας υπόψη: 
1) Τις διατάξεις του ν. 1558/85 «Κυβέρνηση και Κυβερνητικά όργανα». 
2) Τις διατάξεις των άρθρων 12 και 22 του Κώδικα νόμων για την υγεία και την ασφάλεια των 

εργαζομένων (Κ.Ν.Υ.Α.Ε.) που κυρώθηκε με το Άρθρο πρώτο του ν. 3850/2010 «Κύρωση του 
Κώδικα νόμων για την υγεία και την ασφάλεια των εργαζομένων» (84/Α΄). 

3) Την με αρ. οικ. 20894/61/20-6-2014  Κοινή Απόφαση του Πρωθυπουργού και του Υπουργού 
Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρόνοιας «Καθορισμός αρμοδιοτήτων των Υφυπουργών 
Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρόνοιας Βασιλείου Κεγκέρογλου, Αντωνίου Μπέζα και 
Ιωάννη Πλακιωτάκη» (ΦΕΚ 1634/ Β'/20-06-2014). 

4) Τη γνώμη του Συμβουλίου Υγείας και Ασφάλειας των Εργαζομένων (Πρακτικό 5/15-07-2014). 
5) Ότι από την απόφαση αυτή δεν προκύπτει επιβάρυνση του κρατικού προϋπολογισμού. 

 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΟΥΜΕ 
Στην υ.α. 2928/130/29-1-2014 «Επιμόρφωση εργοδοτών και εργαζομένων για θέματα άσκησης 
καθηκόντων τεχνικού ασφάλειας σε επιχειρήσεις Β΄ και Γ΄ κατηγορίας -  Προγράμματα 2014»: 

1. Η παράγραφος 2 του άρθρου 1 αντικαθίσταται ως ακολούθως:  
«2. Προκειμένου να επιτευχθεί η μέγιστη δυνατή συμμόρφωση των μικρών επιχειρήσεων και 
εργοδοτών στις θεσμικές προβλέψεις της νομοθεσίας για την υγεία και ασφάλεια της 
εργασίας στη χώρα μας και λαμβάνοντας υπόψη το οικονομικό περιβάλλον στο οποίο 
δραστηριοποιούνται σήμερα οι μικρές και πολύ μικρές επιχειρήσεις, τίθεται ανώτατο όριο 
κόστους συμμετοχής (ανά εκπαιδευόμενο) σε προγράμματα επιμόρφωσης εργοδοτών και 
εργαζομένων για θέματα άσκησης καθηκόντων τεχνικού ασφάλειας για το έτος 2014, το 
ποσό των εκατόν τριάντα (130) ευρώ για τα προγράμματα των 35 ωρών και εβδομήντα (70) 
ευρώ για τα προγράμματα των 10 ωρών. Τα παραπάνω ποσά σε καμία περίπτωση δεν 
επιτρέπεται να προσαυξάνονται με επιβαρύνσεις όπως δαπάνη χρήσης αποστολής courier, 
χορήγηση έντυπου υλικού, κλπ. Επισημαίνεται ότι δεν επιτρέπεται η είσπραξη 
προκαταβολής η οποία θα υπερβαίνει το ποσό των 50 ευρώ για τα προγράμματα των 10 
ωρών και το ποσό των 80 ευρώ για τα προγράμματα των 35 ωρών. Εισπραχθείσες 
προκαταβολές που δεν πληρούν τις παραπάνω προϋποθέσεις επιστρέφονται εξ ολοκλήρου. 
Στην περίπτωση που εκπαιδευόμενος τριάντα ημερολογιακές ημέρες (δεν 
συμπεριλαμβάνεται η ημερομηνία έναρξης του προγράμματος) πριν την έναρξη του 
προγράμματος αποφασίσει να μη συμμετάσχει στο πρόγραμμα, η προκαταβολή του 
επιστρέφεται στο ακέραιο. Η συγκεκριμένη δυνατότητα ισχύει για μία μόνο φορά.»  

2. Στο άρθρο 2 προστίθεται παράγραφος 3 ως ακολούθως:  
«3. Επίσης, σε πιλοτική εφαρμογή επιτρέπεται η διεξαγωγή ενός προγράμματος Β΄ 
κατηγορίας με τηλεεκπαίδευση από το Επιμελητήριο Κυκλάδων. Στην προκειμένη 
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περίπτωση τηλεεκπαίδευσης επιτρέπεται η διενέργεια του προγράμματος με ταυτόχρονη 
παρακολούθηση εκπαιδευομένων που βρίσκονται σε τρεις το πολύ διαφορετικές αίθουσες 
(μία σε κάθε νησί) και εφόσον ο συνολικός αριθμός και στις τρεις αίθουσες δεν υπερβαίνει  
τους 25 εκπαιδευόμενους. Και στην περίπτωση αυτή πρέπει να εξασφαλίζεται η δυνατότητα 
ουσιαστικής συμμετοχής των εκπαιδευομένων σε όλες τις αίθουσες καθώς και ελέγχου - 
διαπίστωσης της φυσικής παρουσίας τους καθόλη τη διάρκεια του σεμιναρίου.»  

3. Στο άρθρο 3 η περίπτωση (γ) της παραγράφου (1) τροποποιείται ως εξής: 
«γ. Τα Κέντρα δια Βίου Μάθησης Επιπέδου 2 και Επιπέδου 1 διενεργούν προγράμματα 
επιμόρφωσης μόνο στις ίδιες δομές για τις οποίες είναι πιστοποιημένα. Κατ’ εξαίρεση, σε 
περιπτώσεις σχετικής δυσκολίας πρόσβασης-μετακίνησης, επιτρέπεται η εκτός δομών 
διεξαγωγή προγραμμάτων εφόσον αυτά διενεργούνται με την μέριμνα Συλλογικών φορέων 
επιχειρήσεων μέσω των Κέντρων δια Βίου Μάθησης. Για τα προγράμματα αυτά προηγείται 
κατά περίπτωση σχετική έγκριση της αρμόδιας Δ/νσης Δ24 και ενημέρωση του ΣΥΑΕ.» 

 
 
 
 

 

 
Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ, ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ ΚΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 
 
 

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΚΕΓΚΕΡΟΓΛΟΥ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
EΣΩTEPIKH ΔIANOMH 
 
1. Γραφείο κ. Υπουργού 
2. Γραφείο κ. Yφυπουργού (κ. Β. Κεγκέρογλου)  
3. Γραφείο κας Γεν. Γραμματέως 
4. Γραφείο κ. Ειδ. Γραμματέα Σ.ΕΠ.Ε. 
5. Γραφεία Γενικών Διευθυντών 
6. Όλες τις Διευθύνσεις της Κεντρικής Υπηρεσίας του Υπουργείου μας και του Σ.ΕΠ.Ε. 
7. Ειδικούς Επιθεωρητές του Σ.ΕΠ.Ε. 
8. KΦ  
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ΠINAKAΣ ΔIANOMHΣ 

 
1. Όλες τις περιφερειακές υπηρεσίες του Σ.ΕΠ.Ε. 
2. ΓΣEE 
3. ΣEB 
4. ΓΣΕΒΕΕ 
5. ΣΕΤΕ 
6. Εθνική Συνομοσπονδία Ελληνικού Εμπορίου 
7. Κεντρική Ένωση Επιμελητηρίων 
8. ΑΔΕΔΥ  
9. ΤEE 
10. Ένωση Eλλήνων Xημικών  
11. Bιοτεχνικό Eπιμελητήριο Aθηνών  
12. Eμπορικό και Bιομηχανικό Eπιμελητήριο Aθηνών 
13. Επαγγελματικό Επιμελητήριο Αθηνών 
14. Πανελλήνιο Iατρικό Σύλλογο 
15. ΚΕΔΚΕ 
16. Π.Ο.Ε.- O.T.A. 
17. Mέλη του Σ.Y.A.E. 
18. Eλληνικό Iνστιτούτο Yγιεινής και Aσφάλειας της Εργασίας 
19. Κέντρα Εξυπηρέτησης Πολιτών. 
20. Επιστημονική Ένωση Τεχνολογικής Εκπαίδευσης Μηχανικών (Ε.Ε.Τ.Ε.Μ.) 
21. Σύλλογο Τεχνικών Ασφάλειας Ελλάδος 
22. Σωματείο Ειδικευμένων Ιατρών Εργασίας 
23. Πανελλήνιο Σύλλογο Κ.Ε.Κ. 
24. Κέντρα δια Βίου Μάθησης Επιπέδου 1 και 2 
25. Π.Ε.Ε.Ε.Σ. (ΠΑΝΕΛΛΗΝΙΑ ΕΝΩΣΗ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΩΝ ΕΛΕΥΘΕΡΩΝ ΣΠΟΥΔΩΝ) 
26. ΠΑΝΕΛΛΗΝΙΑ ΟΜΟΣΠΟΝΔΙΑ ΛΟΓΙΣΤΩΝ  
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